
1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle 1 e 3

COMUNE DI ZUGLIANO

POPOLAZIONE 6.829

FASCIA E

VALORE SOGLIA PIU' BASSO 26,90%

VALORE SOGLIA PIU' ALTO 30,90%

Fascia Popolazione

Tabella 1 

(Valore soglia 

più basso)

Tabella 3 (Valore 

soglia più alto)

a 0-999 29,50% 33,50%

b 1000-1999 28,60% 32,60%

c 2000-2999 27,60% 31,60%

d 3000-4999 27,20% 31,20%

e 5000-9999 26,90% 30,90%

f 10000-59999 27,00% 31,00%

g 60000-249999 27,60% 31,60%

h 250000-14999999 28,80% 32,80%

i 1500000> 25,30% 29,30%

DEFINIZIONI

SPESA DI PERSONALE - RENDICONTO 2021 877.104,77      comma 1, lett. a)

ENTRATE RENDICONTO ANNO 2019 3.436.753,53        3.497.103,69   

ENTRATE RENDICONTO ANNO 2020 3.336.308,92        

ENTRATE RENDICONTO ANNO 2021 3.718.248,61      

FCDE 2021 (stanziato in bilancio di previsione 2021) 163.933,55      

26,31%

CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALI (ART. 33, COMMA 4, D.L. 34/2019 - D.P.C.M. 17/03/2020)

2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2 (come da ultimo rendiconto approvato)

IMPORTI

definizione art. 2, 

comma 1, lett. b)

RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI



DEFINIZIONI

SPESA DI PERSONALE 2023 852.605,00      

definizione art. 2, 

comma 1, lett. a) vedi calcolo in foglio macro01...

ENTRATE RENDICONTO ANNO 2019 3.436.753,53        3.497.103,69   

ENTRATE RENDICONTO ANNO 2020 3.336.308,92        

ENTRATE RENDICONTO ANNO 2021 3.718.248,61      

FCDE 2023 (stanziato in bilancio di previsione 2023) 253.909,01      

26,29%

Controllo limite:

872.419,37      

852.605,00      

19.814,37        

3)Obiettivo 2023 : è possibile incrementare le spese del personale del 2018 del 25% e fino al valore soglia 

del 26,90%

IMPORTI

definizione art. 2, 

comma 1, lett. b)

RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CORRENTI

ENTRATE AL NETTO FCDE  (ultimo rendiconto - fcde) X PERCENTUALE OBIETTIVO

SPESA PERSONALE 2023

SPAZI (effettivi)


